DICTAMEN

A las 14:00 hs. del dia 29 de noviembre de 2021 se reunen los Sefiores Profesores: Dra. Claudia
Natenzon, Dr. Eldo Avila y Dr. Augusto Rapalini, miembros del Jurado designado para actuar en
la Seleccion Interina (Expediente N2 603/2021) para cubrir un cargo de Profesor Titular con
dedicacién exclusiva en el area de Ciencias de la Atmdsfera y Oceanogréficas, del
Departamento Cs. de la Atmdsfera y los Océanos. La reunidn se celebra a través de sistema de
videoconferencia en una plataforma digital facilitada por la Facultad de Ciencias Exactas y
Naturales. Se encuentran presentes también los veedores

Olga Penalba (Claustro Profesores)

Laura Ruiz Etcheverry (Claustro Graduados)

Lucia Castro (Claustro Estudiantes).

La némina de inscriptos es la siguiente:

1 GONZALEZ, Marcela Hebe,

2 RUSTICUCCI, Matilde,

3 SIMIONATO, Claudia

4 SOLMAN, Silvina.

Se adjunta la nota de renuncia de GONZALEZ, Marcela Hebe, a la presente Seleccién Interina.
Se deja constancia que las pruebas de oposicién y entrevistas de las Dras. RUSTICUCCI y
SOLMAN se realizaron en fecha 8 de noviembre de 2021, segln lo oportunamente comunicado
a las autoridades del Departamento de Ciencias de la Atmdsfera y los Océanos, pero que
durante la realizacidn de las pruebas de oposicién correspondientes, el Jurado fue informado
por autoridades del Departamento mencionado que la Dra. SIMIONATO no habia sido
informada, por error, de la fecha y temas de la prueba de oposicién y entrevista personal. De
comun acuerdo entre los integrantes del Jurado y los veedores, y a fin de otorgar a esta
postulante los mismos plazos otorgados a las restantes, se decidié postergar hasta el dia 29 de
noviembre la prueba de oposicidon y entrevista de la Dra. SIMIONATO, procediéndose a
realizarlas en la fecha 8 de noviembre con las restantes dos postulantes.

El Jurado ha tomado en consideracion todos los datos consignados por las postulantes al
momento de la presentacion, las pruebas de oposicidn y entrevistas personales, y ha analizado
exhaustivamente los antecedentes, titulos y demds elementos de juicio presentados.

Criterios generales de los miembros del Jurado: Por tratarse de un cargo de Profesor Titular,

dedicacién Exclusiva, se consideraron prioritarios los antecedentes de Docencia, Investigacion,
Extensidn/Transferencia/Divulgacion, Formacion de recursos humanos y Gestion asi como la

prueba de oposicion y la entrevista. Mas especificamente, se considero la trayectoria docente
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universitaria completa, con mayor relevancia dada a la actuacién en cargos de Profesor.
Cargos docentes regulares, fueron mejor valorados. En cuanto a los antecedentes cientificos se
consideraron la situacidon en la Carrera de Investigador de CONICET, las publicaciones en
revistas periddicas nacionales e internacionales indexadas (indice SCIMAGO), asi como
Capitulos de Libro en editoriales de reconocido prestigio y circulacién internacional, y se
valoraron aspectos como protagonismo considerando el orden de autoria. Se valoraron
positivamente actuaciones como editora y revisora de articulos en revistas de prestigio
internacional y premios a la labor cientifica.

En cuanto a la formacidn de recursos humanos, se valord especialmente la direccién y co-
direccién de tesistas doctorales que hubieran defendido exitosamente su tesis, dando también
valor a la direccidn de tesis de maestria y de grado, asi como a la direccidn de Investigadores.
En virtud de la relevancia que tiene la gestidn en el dmbito cientifico y académico y el esfuerzo
qgue significa en dedicacién y tiempo, se dio especial valor a las actividades de gestion
ponderando no solo la extensidon temporal de esas tareas sino las responsabilidades y labores
inherentes a las mismas.

Respecto a las tareas de transferencia se valord especialmente la actuacion y participacion en
proyectos y programas de alto impacto, tanto nacionales como internacionales que influyeran
directamente en estamentos relevantes en tomas de decisidon de politicas ambientales, de
desarrollo, etc. También se valoraron las vinculaciones con organismos y entidades nacionales
e internacionales y los informes técnicos correspondientes.

En extensién y divulgacidon se analizaron y ponderaron positivamente acciones diversas
realizadas por las candidatas en diferentes modalidades, particularmente en proyectos
nacionales e internacionales de largo alcance.
A continuacidn, se presenta un analisis de los antecedentes que estos miembros del Jurado
consideraron mas relevantes:

1) Nombre postulante: RUSTICUCCI, Matilde
Titulos: Licenciada (afio 1983) y Dra. en Cs. de la Atmdsfera de la Universidad de Buenos Aires
(1995).

Antecedentes Docentes: Cuenta con una experiencia docente universitaria de 36 anos. Es

Profesora Asociada Regular D.E. (DCAO) desde 2012. Se desempefié como Profesora Adjunta
entre 2003 y 2012, Jefa de Trabajos Practicos (1988-2003) y Ayudante de Primera (1985-88).
Ha actuado como Docente Invitada en varios cursos y materias en Argentina (La Matanza, San
Juan Bosco) y el exterior (UNAM, Madrid, Uruguay).

Antecedentes y Produccién Cientifica: Es Investigadora Principal de CONICET desde 2017. Es

autora co-autora de 65 articulos en revistas periddicas nacionales e internacionales de alto
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prestigio, todas indexadas en Scimago y en su mayoria en roles protagénicos. Co-autora de 5
capitulos de libro internacionales. Consigna 70 presentaciones a congresos nacionales e
internacionales. Ha dictado mas de 60 conferencias por invitaciéon en Argentina y el exterior.
Miembro del comité editorial de Weather and Climate Extremes (Wiley). Ha sido revisora de
articulos para varios journals internacionales de gran prestigio (J. of Climate, I.J. Climatology,
JGR, Climate Res., etc.)

Ha recibido varios premios, principalmente por su participacion en el IPCC.

Recursos Humanos: Dirigié exitosamente 5 tesis doctorales y dirige otras 3 en la actualidad.

Dirige un investigador asistente y ha dirigido a una investigadora. Ha dirigido 6 tesis de
licenciatura.

Gestion: Se desempefid como Directora del DCAO (FCEN-UBA) entre 2013 y 2017. Fue
Secretaria Académica de la FCEN entre 2010 y 11 y Secretaria Académica Adjunta del 2006 al
2010. Fue representante ante el CODEP del DCAO por 6 afios y miembro de varias comisiones a
nivel Departamento y Facultad. Actué en varias comisiones asesoras en el sistema cientifico y
académico de nuestro pais.

Transferencia, Extensién y Divulgacidon: Co-autora de los Informes de IPCC sobre cambio

climdtico del 2007 y 2014. Autora principal del Informe del Grupo | “Climate Change” 2007 del
% IPCC. Miembro del Panel AOPC (Atmospheric Observations Panel for Climate) 2020-2023 y
Miembro del World Climate Research Programme (WCRP) desde 2021. Ha realizado una
%ﬁ -, importante actividad de extensidén, con una docena de articulos de esa indole. Desde 2010 es
/\ miembro del Consejo Cientifico del proyecto Globe para Latinoamérica y el Caribe.

Principales Aportes y Plan de Trabajo:

& La postulante destaca sus estudios pioneros en la sistematizacion de las variaciones de
U& temperatura en territorio argentino y su relacién con el Cambio Climatico global, y su
influencia en eventos extremos de temperatura y precipitaciones. Destaca también el
desarrollo de estudios pioneros en la relacidn entre temperaturas extremas y la salud, con un
abordaje multidisciplinario. Menciona sus importantes intercambios con colegas del exterior.
Su plan de labor docente propone continuar el dictado de asignaturas del area de Climatologia,
proponiendo una continua actualizacion en temas y bibliografia. Asimismo, propone el dictado
de un curso de posgrado en Clima y Salud. Su plan indica que continuara las investigaciones en

eventos climaticos extremos y su influencia en la sociedad destacando la necesidad de

‘ trascender los estudios univariados y el desarrollo de un prondstico de eventos climaticos
extremos.

Prueba de Oposicion y Entrevista:
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Llevé adelante una prueba de oposicion muy buena. Eligié el tema “Clima de Sudamérica”
desarrollandolo de manera adecuada y completa, habiendo brindado una introduccion
informativa esencial sobre la ubicacién del tema en la asignatura y de ésta en la curricula. Hizo
un uso adecuado del tiempo disponible y su explicacién fue muy clara y didactica con un
lenguaje preciso y utilizd ilustraciones de muy buena calidad visual. Mencioné la incorporacion
de actividades practicas con datos reales. Durante la entrevista respondid con solvencia y
seguridad las preguntas e inquietudes del jurado, demostrando un profundo conocimiento de
la estructura y facilidades del Departamento, incluyendo sus debilidades. Hizo referencia al
reciente Plan de Estudios con una mirada realista y menciond la necesidad de profundizar el
intercambio y cooperacién entre grupos de investigacion del propio Departamento.

2) Nombre postulante: SIMIONATO, Claudia

Titulos: Licenciada en Oceanografia (ITBA) en 1987 y Dra. en Cs. de la Atmdsfera y los Océanos

de la UBA en 2002

% Antecedentes Docentes: Cuenta con una experiencia docente universitaria de 33 afios. Es
Profesora Adjunta Regular Dedicacidon Exclusiva en el DCAO (FCEN-UBA) desde 2012. Entre

2009 y 2012 fue Profesora Regular Adjunta Simple y Profesora Adjunta Interina entre 2006 y

%ﬁ -, 2009. Entre 1998 y 2006 se desempeid como Jefe de Trabajos Practicos Regular en el DCAO e
/\\ interina y ad-honorem entre 1988 y 1995. Ademas se desempefié como Profesora Adjunta

Interina de dedicacién simple en el ITBA entre 1989 y 1996.

&7 Antecedentes y Produccidn Cientifica: Es Investigadora Principal de CONICET desde 2019.
Ingresé como Investigadora del CONICET en 1995. Es autora o co-autora de 52 articulos en
J/ revistas periddicas nacionales e internacionales, mayormente de alto prestigio y en su mayoria
en roles protagénicos. 47 de estos articulos han sido publicados en revistas indexadas en
Scimago. Primera co-autora de un libro sobre la dinamica hidro-sedimentolégica del Rio de la
Plata (2011) y co-autora de 4 capitulos de libro internacionales. Ha realizado mas de 150
ponencias en congresos nacionales e internacionales, muchas de ellas por invitacion. Miembro
del comité editorial de Weather and Climate Extremes (Wiley). Ha sido revisora de articulos

para varios journals internacionales de gran prestigio (J.G.R., G.R.L., Continental Shelf Res.,

Ocean Modelling, Computers and Geosciences, etc).

Recursos Humanos: Dirigié exitosamente 4 tesis doctorales y codirigido una quinta (4 UBA, 1

UNMDP) y dirige otras 3 en la actualidad. Dirige una tesis de maestria. Dirige dos
investigadores asistentes de CONICET. Ha dirigido 5 tesis de licenciatura y dirige una en la
actualidad.

Gestidon: Se desempefia como Directora del CIMA desde 2015, habiendo sido Directora Adjunta

del 2011 al 2015. Se desempefia como Directora del UMI-IFAECI (CNRS-CONICET) desde 2016 y
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fue Directora Adjunta del mismo entre 2012 y 2016. Miembro de multiples comisiones
asesoras (CONICET, Mincyt) y grupos de trabajo (Pampa Azul), asi como de comisiones
académicas del DCAO.

Transferencia, Extensidn y Divulgacién: Miembro del Steering Committee de Coast Predict

(proyecto sobre evolucién de las dreas costeras para la ONU) y del Ocean Cities Network.
Asesora Técnica del CARP (Com. Administradora Rio de la Plata) y del Grupo técnico Asesor de
Manejo costero integrado de la Sec. de Ambiente y Desarrollo Sustentable. Reporta multiples
actividades de divulgacién, principalmente talleres, notas, entrevistas y charlas. Se destaca
haber creado el Taller en Fluidos Geofisicos del DCAO.

Principales Aportes y Plan de Trabajo: La postulante destaca haber sido la primera oceandgrafa

en doctorarse en la UBA (DCAO). Resefa sus actividades vinculadas a docencia, investigacion,
gestion y divulgacién. Resalta que en los ultimos afios disefid y dirigid una linea de
investigacion novedosa en el pais, en dindmica costera y sus impactos en la Plataforma
Continental y el estuario del Rio de la Plata. Asegura que ha participado de todos los proyectos
internacionales relevantes en la tematica de las ultimas dos décadas. Mas recientemente ha
incursionado en investigacion acerca de la variabilidad climatica de la circulacién regional en
escala interanual y sus impactos. Hace mencidn a la creacién y liderazgo del grupo de
investigacion “Promoplata” que estudia los mecanismos asociados a los sistemas costeros. Su
plan de labor docente propone participar en el dictado de Dindmica Avanzada y hace hincapié
en la capacitacion de los estudiantes en el modelado numérico, aplicado especialmente a los
océanos, proponiendo un curso tedrico-practico que involucre desarrollo de modelos y sus
algoritmos. Propone proseguir intensas tareas de extension a través del fortalecimiento del
Taller de Experimentacion en Fluidos Geofisicos (TallEx). Indica que continuara desarrollando
las tareas de investigacién y gestion que esta realizando a la fecha.

Prueba de Oposicidn y Entrevista: Presentd una prueba de oposicién muy buena. Eligio el tema

“Balance de calor, agua y sal en los océanos”. Dedicd el primer tercio para sefialar los
objetivos de la clase y la modalidad para encararla, destacando como estimular la motivacion y
curiosidad de los estudiantes. Sefialé la ubicacion de la clase en las etapas introductorias de la
carrera y la necesaria adaptacion a los limitados conocimientos fisico-matematicos de los
alumnos. Recalcé el concepto de brindar una clase descriptiva pero rigurosa. Indicé que en
funcién del tiempo disponible solamente presentaria una parte de la tematica comprendida en
el tema. Su presentacion fue muy clara y didactica, haciendo uso adecuado del tiempo
disponible, a pesar de algunos inconvenientes de conectividad hacia el final de la misma.
Utilizé ilustraciones de muy buena calidad visual y didactica. Indicd lecturas sugeridas y resaltd

la necesidad de interaccién frecuente con los estudiantes, incluyendo experimentos sencillos.
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En la entrevista demostré un profundo conocimiento sobre el Departamento y una visién muy
clara sobre objetivos principales en la formacién de los oceandgrafos. Destaco la relevancia del
estudio de los océanos como parte importante del sistema climatico y su interaccién con la
atmoésfera y la bidsfera. Sefialé su entusiasmo en la ensefianza y la necesidad de promover el
uso de laboratorios. Indicé los problemas de espacio para el DCAO y como ella gestiond como
directora del CIMA la adjudicacién de un predio en Ciudad Universitaria para un edificio
propio. Propuso una mayor integracidon entre DCAO y CIMA para enlazar mas la docencia y la
investigacion. Sefald con preocupacidon una caida en la vocacidn docente en muchos
investigadores jévenes, asi como el bajo nimero de estudiantes de Oceanografia y la
necesidad estratégica de los mismos. Confirmé que seguira dedicando un tiempo importante a
actividades de transferencia con otras instituciones como el SMN, SHN, Pampa Azul, etc.

3) Nombre postulante: SOLMAN, Silvina

Titulos: Lic Cs. Meteoroldgicas (UBA, 1988), Dra. en Cs. de la Atmédsfera y los Océanos de la
UBA (1993).

Antecedentes Docentes: Cuenta con una experiencia docente universitaria de 30 afios. Es

Profesora Adjunta Regular Dedicacidon Exclusiva en el DCAO (FCEN-UBA) desde 2013. Entre
2009 y 2013 fue Profesora Interina Adjunta Dedicacién Exclusiva. Profesora Adjunta Regular
Simple entre 2007 y 2009 e Interina en igual cargo y dedicacion entre 2006 y 2007. Entre 1999
y 2006 se desempefié como Jefe de Trabajos Practicos Regular Ded. Exclusiva e interina entre
1993 y 1995. Fue Ayudante de Primera Regular Ded. Exclusiva en los periodos 1995-1999 y
1991-1993.

Antecedentes y Produccidn Cientifica: Ingresé a la Carrera del Investigador Cientifico del

CONICET en 2001, siendo Investigadora Independiente desde 2011. Ha publicado 57 articulos
en revistas periddicas nacionales e internacionales, mayoritariamente de alto prestigio y en su
mayoria en roles protagdnicos. 55 fueron publicados en revistas indexadas en Scimago. Es co-
autora de 7 capitulos de libro internacionales. Ha presentado mas de 60 resumenes breves y
expandidos publicados en congresos nacionales e internacionales. Ha dictado 24 conferencias
invitadas, en su mayoria en el exterior. Ha actuado como revisora de trabajos en mas de 20
revistas periddicas, mayoritariamente internacionales (ej. GRL, J. Climate, Climate Res., Nature
Climate and Atmospheric Sci., Climate Dynamics, etc.). Co-editora de Journal of Climate
Services (Elsevier) desde 2021 y Editora Asociada del mismo journal desde 2016. Miembro del
comité editorial de Frontiers in Environmental Sci. desde 2013 y del J. of Climatology (2005).

Ha sido distinguida por su participacion en el IPCC.
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Recursos Humanos: Dirigid exitosamente 3 tesis doctorales (UBA) y dirige otras 4 en la

actualidad. Dirigidé una tesis de maestria. Dirige tres investigadores asistentes de CONICET. Ha
dirigido 3 tesis de licenciatura y co-dirigido otras tres.

Gestion: Ha sido miembro del CD del CIMA entre 2011 y 2016. Representante de claustro en el
Codep de DCAO 2009-2012 y 2014-2016. Miembro de la subcomisidon de Doctorado del DCAO.
Integrante de diversas comisiones evaluadoras (UBA, CONICET).

Transferencia, Extension y Divulgacidn: Miembro del Panel “Vulnerability, Impact and

Adaptacion and Climate Services Board (VIACS)” perteneciente al Programa Mundial del Clima
(WCRP), desde enero 2021. Co-chair del “New WCRP CORE Project: Regional Information for
Society (RIfS)”, WCRP, desde enero 2020. Co-chair del “Task Team on Regional Climate
Activities”, WCRP, 2019. Co-chair del Programa CORDEX (WCRP), desde 2019. Miembro del
“GEWEX Hydroclimatology Panel (GHP)” 2014 — 2019. Miembro del CORDEX Science Advisory
/\\%‘ Team (SAT), dependiente del “World Climate Research Programme (WRCP)”. 2012- 2018.
Ha sido requerida como Consultora por organizaciones internacionales y diferentes medios
locales para evaluar programas relacionados con el cambio climatico y sus impactos. Es autora
Q\ de 7 informes técnicos.

w& Principales Aportes y Plan de Trabajo: Entre sus principales aportes, destaca sus actividades y

logros en cinco lineas de trabajo que desarrolla en orden cronoldgico, a saber: i) Dindmica de
las perturbaciones baroclinicas del Hemisferio Sur; ii) Dimensiones humanas de la variabilidad

7 climatica; iii) Variabilidad y cambio climatico, iv) Modelos regionales de cambio climatico y v)
% Interaccidn entre la atmédsfera y el Océano Atlantico Sudoccidental. En todas las lineas destaca
la interaccion con grupos de investigacidon, mayormente extranjeros, y la formacién de tesistas
doctorales y de licenciatura

En su plan de labor docente expone sus consideraciones sobre el estado actual de avance de

las Ciencias de la Atmdsfera y el reciente nuevo plan de Estudios de la Carrera. Propone

@ alentar una participacion mas activa de los estudiantes durante el desarrollo de las asignaturas
a su cargo, asi como una mayor comunicacidon con profesores de otras areas (Climatologia,

7 o ] Oceanografia) para detectar carencias en la formacion estudiantil y abordarlas en la
ensefianza. Propone el dictado de cursos breves de actualizacion para alumnos avanzados de
la carrera y de posgrado para introducirlos en los nuevos desafios cientificos. En cuanto al Plan
de Investigacidn, propone continuar con sus investigaciones en marcha comprendidas en el
proyecto “Modelado de eventos de precipitacién extrema diaria en el sudeste de Sudamérica y
analisis de los cambios proyectados en escenarios de cambio climatico”.

Prueba de Oposicidon y Entrevista: Desarrolld una muy buena prueba de oposicién. Eligié el

tema “Principios de la termodindmica aplicados a la atmdsfera”. Ubicé en primer lugar el tema
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en el contexto de la materia y la carrera. El desarrollo del tema fue muy adecuado. Demostrd
solvencia y buena capacidad didactica. Utilizo ilustraciones funcionales a la explicacion. Hizo
muy buen uso del tiempo asignado. Propuso la presentacidon de un ejercicio al terminar cada
unidad a ser resuelto por los estudiantes y promover la discusion y sintesis por parte de ellos
de cada tema tratado.

Durante la entrevista respondié adecuadamente las consultas del Jurado, con claridad y
concisién. Demostrd cabal conocimiento de la carrera en Ciencias de la Atmdsfera y del nuevo
plan de estudios, sefialando la necesidad de analizar en los préximos anos el resultado del
mismo. Advirtié sobre una posible sobrecarga de exdmenes a partir de la presencia de muchas
asignaturas bimestrales. Recalcd la necesidad de vincular las investigaciones con necesidades
de la sociedad. Destacé la importancia de las clases tedricas presenciales y la necesidad de

equipamiento en computadoras para los estudiantes.

En base a estas consideraciones, los Miembros del Jurado por unanimidad, acuerdan el
siguiente Orden de Méritos:

1 RUSTICUCCI, Matilde

2 SIMIONATO, Claudia

3 SOLMAN, Silvina

Fundamentacién del Orden de Mérito: Las tres postulantes retdinen condiciones y antecedentes

suficientes para acceder al cargo concursado. Las pruebas de oposicidn y entrevistas, asi como
los Planes de Trabajo fueron muy satisfactorias en los tres casos. Matilde Rusticucci fue
colocada en primer lugar del orden de mérito, ya que presenta mayores antecedentes
docentes, principalmente por ser la Unica en poseer el cargo de Profesora Asociada en caracter
regular. En sus antecedentes cientificos, es una de dos postulantes que ha accedido al cargo de
Investigadora Principal de CONICET y tiene la mayor produccion cientifica de las tres. Tiene a
su vez la mayor formacién de recursos humanos, con 5 tesis doctorales dirigidas y una amplia
tarea de transferencia, destacdndose particularmente su rol protagdnico en los informes del
IPCC por los que ha recibido importantes distinciones. Por ultimo, presenta una muy
importante tarea de gestion, destacdndose el haber sido Directora del DCAO y Secretaria
Académica y Secretaria Académica Adjunta de la FCEN. Se asignd a Claudia Simionato al
segundo lugar, ya que igual que la Dra. Rusticucci ha alcanzado en CONICET la categoria de
Investigadora Principal. Presenta una importante produccién cientifica. Ha formado recursos
humanos en semejanza con la primera seleccionada, destacandose las 4 tesis doctorales
dirigidas y una co-dirigida. Presenta ademas una importante trayectoria en transferencia con

significativa relevancia para érganos de conduccion estratégicos (ej. CARP). Sus antecedentes
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en gestion se comparan con los de la Dra. Rusticucci, destacandose la direccién y previa co-
direccion del CIMA y del UMI-IFAECI. Finalmente, la Dra. Solman, ha sido ubicada en tercer
lugar, debido a que en docencia ha alcanzado el cargo regular inmediato inferior al de Matilde
Rusticucci y en la CIC de Conicet el cargo inmediato inferior al que poseen las otras dos
postulantes. Sus actividades de gestidn, si bien valorables, son significativamente menores que
las de Rusticucci y Simionato y presenta una formaciéon de recursos humanos algo menor
(particularmente la direccién de 3 tesis doctorales). Su produccion cientifica, ligeramente
superior en numero de trabajos publicados a los de Simionato, no compensa las diferencias
arriba mencionadas.

Propuesta de designacion: De acuerdo a lo expresado precedentemente, con el analisis previo
de todos sus antecedentes, la prueba de oposicion, la entrevista personal y el plan de trabajo
docente, de investigacidn y de extension presentado por Matilde Rusticucci, Claudia Simionato
y Silvina Solman, los Miembros del Jurado, Dra. Claudia Natenzon, Dr. Eldo Avila y Dr. Augusto
Rapalini, proponen la designacién de Matilde Rusticucci en el cargo de Profesor Titular
Dedicacidon Exclusiva en el drea de Ciencias de la Atmdsfera y Oceanograficas, del

Departamento Cs. de la Atmédsfera y los Océanos, motivo de la presente Seleccién Interina.

A las 18:00 hs. del dia 29 de noviembre de 2021 firmamos el presente dictamen,

y 5 L

Dra. Claudia Natenzon Dr. Eldo Avila Dr. Augusto Rapalini

Veedores:
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LUCIA CASTRO
Dra Olga Penalba
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Olga Penalba
Dra Olga Penalba




